
แบบรายงานสรุปผลการเขา้รับการพัฒนาความรู้ 
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เรียน   ผู้อ ำนวยกำรสถำนีพัฒนำที่ดินอุตรดิตถ์ 
 
  ด้วยข้ำพเจ้ำ  นำงสำวผ่องพรรณ  วงค์เขียว  ต ำแหน่ง นักวิชำกำรเกษตรปฏิบัติกำร  สังกัด สถำนี
พัฒนำที่ดินอุตรดิตถ์ ส ำนักงำนพัฒนำที่ดินเขต 8 กรมพัฒนำที่ดิน ได้เข้ำรับกำรพัฒนำควำมรู้ฯ หลักสูตร  กำรใช้
งำน Agri-Map Online รุ่นที่ 2/2564 ระหว่ำงวันที่ 2 กันยำยน 2564 ถึงวันที่ 3 กันยำยน 2564 เป็นเวลำ
รวมทั้งสิ้น 2 วัน ณ สถำนีพัฒนำที่ดินอุตรดิตถ์ ซึ่งหลักสูตรดังกล่ำวจัดโดย สถำนีพัฒนำที่ดินอุตรดิตถ์ 

  บัดนี้ ข้ำพเจ้ำได้เข้ำรับพัฒนำควำมรู้ฯ หลักสูตรดังกล่ำวเรียบร้อยแล้ว จึงขอรำยงำนสรุปผลกำร
พัฒนำควำมรู้ฯ เพ่ือโปรดพิจำรณำ ดังนี้ 
 
  1. การพัฒนาความรู้ฯ ดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ  
  1.1 สำมำรถอธิบำยวัตถุประสงค์และประโยชน์ของระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุก
ออนไลน์ (Agri-Map-Online) 
  1.2 สำมำรถอธิบำยองค์ประกอบของระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์  
(Agri-Map-Online) 
  1.3 สำมำรถอธิบำยวิธีกำรใช้งำนระบบแผนที่เกษตรเพื่อกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์ (Agri-
Map Online)  
 
  2. เนื้อหาและหัวข้อวิชาของการพัฒนาความรู้ฯ มีดังนี้  
  2.1 ระบบแผนที่เกษตรเพื่อกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์ (Agri-Map-Online) 
  2.2 กำรเข้ำใช้งำนระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์ (Agri-Map Online) 
สำมำรถเข้ำใช้งำนได้หลำยช่องทำง เช่น โดยผ่ำน URL : http://agri-map-online.moac.go.th สแกน QR Code 
หรือ เว็บไซต์กรมพัฒนำที่ดิน www.ldd.go.th เลือกที่แถบข้อมูล Program ระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำร
จัดกำรเชิงรุกออนไลน์ (Agri-Map Online) 
  2.3 องค์ประกอบในหน้ำจอหลักของระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์  
โดยสำมำรถแบ่งองค์ประกอบกำรท ำงำนในหน้ำจอหลักออกเป็น 4 ส่วน คือ แถบค้นหำและควบคุม (Top Bar) 
เมนูชั้นข้อมูล (Menu Categories) มุมมองแผนที่ (Map View) แถบแสดงข้อมูลสถิติ (Information Pane) โดย
ในแต่ในแต่ล ำหน้ำจอหลักจะมีแถบข้อมูลอ่ืนๆ อีกมำกมำยที่จ ำเป็นในกำรใช้งำน เช่น เมนูชั้นข้อมูล (Menu 
Categories) จะมี กล่องค้นห ำชั้นข้อมูล กลุ่มเมนูก ำรบริห ำรจัดก ำรเชิงรุก กลุ่มเมนูก ำรปลูกพืชทดแทน เป็นต้น 
  2.4 กำรใช้งำนระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์ (Agri-Map Online)โดย
ใช้กลุ่มเมนูข้อมูลในกำรท ำงำนที่ประกอบด้วย กำรบริหำรจัดกำรเชิงรุก จ ำนวน 8 กลุ่มชุดข้อมูล กำรปลูกพืช
ทดแทน จ ำนวน 2 กลุ่มชุดข้อมูล และชั้นข้อมูล จ ำนวน 12 กลุ่มชุดข้อมูล 
 
  



  3. ประโยชน์ที่ได้รับจากการพัฒนาความรู้ต่อตนเอง ได้แก่  
  ได้รับควำมรู้เรื่องระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์ (Agri-Map-Online) 
สำมำรถเข้ำใช้งำนระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์  (Agri-Map Online) ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ และสำมำรถน ำข้อมูลเชิงแผนที่มำใช้ในพ้ืนที่กำรเกษตร ได้แก่ ข้อมูลดิน น้ ำ ควำมเหมำะสมของดิน
ส ำหรับปลูกพืช กำรใช้ประโยชน์ที่ดิน เป็นต้น 
  
  4. แนวทางในการน าความรู้ ทักษะที่ได้รับจากการพัฒนาความรู้ฯ ครั้งนี้ ไปปรับใช้ให้เกิด
ประโยชน์แก่หน่วยงาน มีดังนี้  
  4.1 ถ่ำยทอดวิธีกำรในกำรใช้งำนระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์ให้แก่
เกษตรกรในพ้ืนที่  
  4.2 น ำองค์ควำมรู้ที่ได้รับไปใช้ในพ้ืนที่กำรเกษตร โดยแนะน ำเกษตรกรปลูกพืชตำมเหมำะสม
ของดิน เพ่ือเป็นกำรลดต้นทุนทำงกำรผลิต และเพ่ิมรำยได้ให้แก่เกษตรกร  
 
  5. ปัญหาและอุปสรรคที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการน าความรู้ และทักษะที่ได้รับไปปรับใช้ใน
การปฏิบัติงาน  
  กำรเข้ำใช้งำนระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์  (Agri-Map Online) 
เกษตรกรไม่มีเครื่องมือและเทคโนโลยีในกำรเข้ำถึงระบบแผนที่เกษตรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรเชิงรุกออนไลน์ ท ำให้
เป็นอุปสรรคในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ให้เกษตรกร 
  
  6. ความต้องการการสนับสนุนจากผู้บังคับบัญชา เพื่อส่งเสริมให้สามารถน าความรู้และ
ทักษะท่ีได้รับไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้สัมฤทธิ์ผล ได้แก่  
  แนะน ำ ให้ค ำปรึกษำ ตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำน 
 

  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ 
 
 
        (ลงชื่อ) ....................................................... 
         

                   (นำงสำวผ่องพรรณ  วงค์เขียว) 
            ผู้เข้ำรับกำรพัฒนำควำมรู้ 
 
 
 

                   -  กำรฝึกอบรม หมำยควำมว่ำ กำรอบรม กำรประชุมทำงวิชำกำรหรือเชิงปฏิบัติกำร กำรสัมมนำทำงวิชำกำรหรือเชิง
ปฏิบัติกำร กำรบรรยำยพิเศษ กำรฝึกศึกษำ กำรดูงำน กำรฝึกงำน หรือท่ีเรียกชื่ออย่ำงอื่นท้ังในประเทศและต่ำงประเทศ โดยมีโครงกำรหรือ
หลักสูตรและช่วงเวลำจัดท่ีแน่นอนท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนำบุคคลหรือเพิ่มประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำน โดยไม่มีกำรรับปริญญำหรือ
ประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหว่างประเทศ
พ.ศ.2549) 


